阜阳市律师协会2019年工作要点

（阜阳市律师协会六届四次会长办公会审议通过)

2019年阜阳市律师协会工作指导思想和主要任务是：坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻党的十九大及十九届二中、三中全会精神，全面贯彻落实中央、省、市关于律师工作的决策部署，以党的建设为统领，以队伍建设为核心，以优化服务为抓手，以推动发展为目标，切实推动律师行业自律建设向纵深发展，以更加实际的行动提升律师获得感，引导律师深度参与社会治理，努力开创阜阳律师事业新局面，以更加优异的成绩迎接新中国成立70周年。

 一、坚持党建统领，推进律师行业党建工作规范化

加强律师行业党建工作交流培训。与外地市律师行业党委开展交流学习；加大党员教育力度和优秀积极分子培养发展力度；举办律师行业党务工作者和党支部书记培训班，提升党支部的战斗力和凝聚力。

    2.开展律师行业党建规范化建设年活动。贯彻落实《中国共产党支部工作条例》《律师事务所党组织工作规则（试行）》司法厅党委《关于开展律师行业党建规范化建设年活动的实施方案》，推进律师行业党建工作标准化规范化建设。

    3.突出律师行业党建重点工作。全面贯彻落实《全省律师行业党的建设工作重点任务清单》，将重点任务逐项落实到支部和党员，确保按照规定时限完成。

提升党员律师的法律实务技能。以提升政治、业务素质为目的，结合律师业务特点开展党员律师和非党员骨干律师政治业务“大学习、大练兵”活动。

发挥党组织的政治引领作用。推行党员活动日制度，发挥党员律师在服务发展、服务基层、服务群众中的先锋模范作用。

二、坚持深化改革，抓好改革措施落地落实

6.配合市司法局推进刑事案件律师辩护全覆盖工作、律师调解试点工作，扩充刑事辩护律师队伍，推进律师调解工作室设立，编制律师调解名册，举办刑事辩护与调解业务交流培训。

7.积极做好专业化评价工作，根据上级部署开展专业律师评定工作。

8.落实公职律师、公司律师服务管理工作规范化、制度化，立足服务法治政府建设，开展“两公律师”业务提升培训与专项调研。

9.配合市司法局深化村居法律顾问工作，创新工作方法，根据工作需要举行村居法律工作经验交流会及村居法律事务培训。

10.深化律师参与化解和代理涉法涉诉案件工作，更新、扩充专项人才库，适时举办涉法涉诉信访经验交流座谈会。

三、把握舆论导向，强化正面宣传

11.学习贯彻习近平总书记关于宣传思想工作的重要思想，加强宣传队伍建设。调整、充实宣传员队伍，举办宣传员培训班，提升宣传队伍综合素质和能力。

12.组织开展全市律师行业宣传工作推进会，推动有条件的律师事务所建立微信公众号，并对公众号的日常运营工作开展培训，形成新媒体工作矩阵。

13.加强与主流新闻媒体的联系，与媒体开展交流座谈，围绕律协组织的重要活动和律师在各个领域所作出的突出贡献，律师在维护当事人合法权益、维护法律正确实施、维护社会公平正义、促进社会和谐稳定等方面加强宣传，树立律师队伍良好形象。

14.制定信息宣传通报制度，定期通报各律师事务所信息报送及被采用情况，出台宣传奖励办法，调动宣传员工作积极性。

15.完善“一网一微”发布运行流程，提升“一网一微”宣传质量，强化对律师行业党建工作、专项工作、先进典型和公益活动的宣传报道。微信公众号加入阜阳市司法局微信矩阵，关联到阜阳司法公众号栏目，增强关注度和影响力。

16.做好第四届安徽省优秀青年律师暨第三届安徽省优秀女律师评选和其他评选活动的推荐工作。
    17.组建律师“法治宣讲团”，与政府法治宣传部门、行政主管部门和媒体等单位共同举办专题法治宣传活动，提升律师的社会认可度和美誉度。

四、坚持强基固本，打造高素质律师队伍

18.开展律师事务所发展专题调研，举办律师事务所管理与发展经验交流会。

19.完善申请律师执业实习人员管理考核机制。研究制定《阜阳市律师协会申请律师执业人员实习管理与考核工作规则》。加强对申请律师执业实习人员的动态管理，加强申请律师执业实习人员执业纪律和业务培训，开展律师事务所实习管理工作实地检查，进一步完善和严格实习考核工作，与外地市律协开展实习考核管理工作交流。

20.强化青年律师管理工作，制定《阜阳市律师协会青年律师培养工作指导意见》，建立“市级青年律师领军人才库”。

21.开展县域律师工作调研，准确把握县域律师需求，加强对县域律师的培训，配合省律协做好县域律师宣讲团相关工作。

22.引导律师积极参政议政，广泛参与修法立法，适时组织“法治阜阳建设，代表、委员建言献策座谈会”。

23.加强与团市委、妇联、残联、扶贫开发局及其他社会公益单位的制度性联系，为全市律师开展社会公益活动建立活动平台，推动律师参与公益法律服务工作做大做强。

24.引导律师积极参与公共法律服务平台建设，创新服务模式，“进政府、驻企业、入村（居）”开展“零距离”法律服务活动。

25.建立律师参与服务民营企业法治体检专项活动的长效机制，提高服务效能，扩大服务覆盖面，促进律师服务企业发展制度化、规范化、常态化。

26.继续做好律师办理黑恶势力犯罪案件常态化监督指导工作，编撰印制《阜阳市律师办理涉黑涉恶案件工作手册》，举办律师办理黑恶势力犯罪案件及风险防范培训班。

27.根据省律协部署，引导律师积极参与全省“一带一路”建设法律服务团，为国家重大发展战略提供法律服务，积极拓展涉外法律服务业务。

五、坚持优化服务，强化行业自律管理

    28.落实律师执业权利保障制度，推动“联席会议”常态化。

29. 加强律师职业道德和执业纪律规范教育，加强行业自律，坚持教育为本，惩戒结合。在全市律师队伍中开展“讲政治、精业务、守正义、铸诚信”暨职业道德和执业纪律专项教育活动，组建律师职业道德与执业纪律宣讲团，实现律师职业道德与执业纪律教育全覆盖。

30.制定《阜阳市律师协会奖励与惩戒委员会工作规则》，加强投诉查处中心与投诉查处队伍建设，定期开展对投诉工作的汇总、通报、信息披露和回访。

31.制定《阜阳市律师协会维护律师执业合法权益工作委员会工作规则》，加强“维权中心”建设，畅通维权渠道，建立维护律师执业权利快速反应机制。

32.修订两专委员会活动规则，引导两专委员会发挥专业引导和示范作用，积极服务律师行业中心工作。

33.举办热点法律法规和业务管理示范培训活动。

34.加强互助基金专项经费管理，进一步规范互助基金审核、发放工作。

35.组织老龄律师健康体检，开展老律师慰问工作。

36.推进监事会建设，组织调研活动，充分发挥监事会的监督作用。

六、创新活动形式，丰富律师业余文化生活

37.组建“阜阳市律师协会文化宣传组”，包括文娱演艺队、书画摄影组等，弘扬法治文化。

38.组建“阜阳市律师协会体育团队”，包括篮球、乒乓球、羽毛球、棋类等。

39.组织“庆祝建国70周年和律师制度恢复40周年”系列文化体育活动。

40.组织开展形式多样的老律师联谊活动和女律师联谊活动，举办女律师礼节礼仪培训。

备注：监事会工作要点由监事会另行制定。
